
História do Instituto Friesen 

 

É muito bom falar daquilo que nos move há décadas! 

 

“Tudo começou em 2008 quando decidi doar algumas horas da semana para 
ensinar música para pessoas em situação de vulnerabilidade.” 

 

Em 2008, Marwin Friesen, após 30 anos de experiência como professor e 
gestor em educação musical, mesmo com uma agenda cheia de 
compromissos, decidiu dedicar parte de seu tempo para ensinar música a 
pessoas em situação de vulnerabilidade social. 

 

“Já na primeira aula que dei para adolescentes em tratamento contra 
dependência química, uma chave girou na minha cabeça. Sabia que iniciava 
um novo ciclo na minha vida”. 

 

Em pouco tempo, o entusiasmo de Marwin contagiou outros professores. Em 
2009, com o objetivo de dar identidade e legitimidade ao movimento, foi 
fundado o Instituto Sociocultural Artur Friesen. 

 

Desde então, crianças, adolescentes, jovens, pessoas cegas e também 
pessoas em tratamento contra dependência química passaram a ser 
beneficiadas com aulas gratuitas de música. Além disso, os alunos passaram a 
ter a oportunidade de se apresentar nos principais palcos da cidade — para 
muitas famílias, a primeira vez que entravam em um teatro era para ver seus 
filhos no palco. 

 

“Lembro de muitas histórias emocionantes, inesquecíveis, de pessoas que 
encontraram a sua dignidade, e iniciaram um novo rumo através do projeto”. 

 

Após cinco anos de trabalho contínuo, movido apenas por doações 
esporádicas, o Instituto foi reconhecido oficialmente como projeto cultural 
aprovado pelo Ministério da Cultura. 



 

Somos pessoas apaixonadas pelo que fazemos. Atuamos com organização, 
ética, transparência e sustentabilidade, raízes que sustentam a nossa história. 

 

⸻ 

 

MISSÃO 

 

Transformar a vida de pessoas através da música. 

 

VISÃO 

 

Ser referência em transformação da vida de pessoas através da música. 

 

VALORES 

• Integridade 

• Respeito 

• Responsabilidade 

• Paixão 

 

⸻ 

 

 

 

 

 



OBJETIVOS 

• Desenvolver a atividade cultural; 

• Organizar treinamentos, palestras, seminários, workshops, feiras, eventos e 
oficinas; 

• Desenvolver programas de capacitação e formação profissional na área da 
cultura; 

• Criar parcerias com escolas, universidades, faculdades e centros técnicos; 

• Desenvolver programas de produção, gravação e linguagem musical; 

• Promover a inclusão social através da música; 

• Atuar em diversas manifestações artísticas como teatro, dança, circo, 
audiovisual e mais. 

 

⸻ 

 

Compromissos 

 

Nosso trabalho busca: 

• Aumentar a autoestima e a confiança de crianças, jovens e adultos; 

• Estimular o trabalho coletivo, a troca de experiências e o convívio saudável; 

• Democratizar o acesso à cultura; 

• Promover o empoderamento por meio da arte; 

• Envolver as comunidades atendidas em ações sociais e culturais. 

 

 

—————- 

 

Compromisso com ESG e os ODS 



 

O Instituto Friesen tem o compromisso de construir um mundo mais justo, 
sustentável e ético. Por meio dos seus projetos socioculturais — especialmente 
as aulas de música — promovemos o resgate e o fortalecimento da dignidade e 
da cidadania, principalmente entre jovens em situação de vulnerabilidade. 

 

Acreditamos que a música é uma poderosa ferramenta de transformação 
social, contribuindo de forma concreta para os pilares do ESG (Ambiental, 
Social e Governança), além de estimular o desenvolvimento de valores como 
empatia, respeito, responsabilidade e senso coletivo. 

 

Nosso trabalho contribui diretamente para os Objetivos de Desenvolvimento 
Sustentável (ODS) da Agenda 2030 da ONU, especialmente nos seguintes 
pontos: 

• ODS 4.7 — Garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e 
habilidades necessárias para promover o desenvolvimento sustentável, 
incluindo direitos humanos, igualdade de gênero, promoção de uma cultura de 
paz e não violência, e valorização da diversidade. 

• ODS 10.2 — Promover a inclusão social, econômica e política de todas as 
pessoas, independentemente de idade, gênero, deficiência, raça, etnia, origem, 
religião ou condição econômica. 

• ODS 16.5 — Combater a corrupção e o suborno em todas as suas formas, 
por meio da educação ética, da transparência nas gestões e do fortalecimento 
dos valores cívicos desde a infância. 

 

Assim, o Instituto Friesen reforça sua missão de transformar vidas por meio da 
música, com responsabilidade social, ética e impacto positivo duradouro. 

 

 

SITE INSTITUTO FRIESEN 

 

1. Página inicial (Home) 

• Mensagem curta e inspiradora (ex.: “Transformando vidas por meio da música 
desde 2009”). 



• Foto ou vídeo de impacto (alunos, apresentações, bastidores). 

• Chamadas rápidas para: Conheça nossos projetos, Seja parceiro, Doe agora. 

 

⸻ 

 

2. Quem Somos 

• História do Instituto (fundação em 2009, origem no voluntariado). 

• Missão, visão e valores. 

• CNPJ, transparência e credibilidade (mostrar que é uma OSC séria). 

• Depoimentos de beneficiários, professores ou parceiros. 

 

⸻ 

 

3. Projetos 

• Projeto Viva Música – com as quatro frentes: 

• Musicalização Infantil 

• Aluno Bom de Nota 

• Música para uma Vida Melhor 

• Música para Inclusão Social 

• Projeto Sonhe Arte – música e balé. 

• Projetos Internacionais – exemplo: capacitação de professores em 
Moçambique. 

• Sempre incluir fotos, vídeos e números de impacto (beneficiários, cidades, 
polos). 

 

⸻ 



 

4. Impacto 

• Quantos beneficiados (7.000+ até hoje). 

• Onde atuam (mapa dos polos: SC, SP, PR, DF, etc.). 

• Contribuição para os ODS (Educação de qualidade, Trabalho decente, Saúde 
e bem-estar, etc.). 

• Relatórios de atividades (para baixar em PDF). 

 

⸻ 

 

5. Seja Parceiro / Apoie 

• Formas de patrocínio via Lei de Incentivo à Cultura (Lei Rouanet). 

• Doações diretas (PIX, cartão, boleto). 

• Vantagens para empresas (ESG, impacto social, relatórios, visibilidade). 

• Chamada para voluntários e professores parceiros. 

 

⸻ 

 

6. Notícias e Agenda 

• Destaques: apresentações, eventos, espetáculos (como no Teatro Carlos 
Gomes). 

• Resultados recentes (novos polos, novos patrocinadores). 

• Agenda de shows, oficinas, audições. 

 

⸻ 

 



7. Galeria (Fotos e Vídeos) 

• Apresentações em teatros. 

• Aulas em polos. 

• Depoimentos de alunos e famílias. 

• Vídeos curtos para redes sociais. 

 

⸻ 

 

8. Transparência 

• Relatórios anuais e semestrais. 

• Lista de patrocinadores e parceiros. 

• Prestação de contas aprovada pelo Ministério da Cultura. 

 

⸻ 

 

9. Contato 

• Formulário de contato. 

• E-mail, telefone, WhatsApp. 

• Endereço físico. 

• Links para redes sociais (@vivamusicaprojeto). 

 


